
        

研修会便り 
       昨年度に引き続き、今年度も酷暑前の心地よい季節に 

全社員教育研修会を開催しました。 

テーマは「生産性を上げて組織売上への貢献意識を高める」 

内容は 

＊「いい人」は仕事の効率が悪い！？ 

＊生産性を左右するデッドライン 

＊「デキる人」が心がける着手前の４つのステップ 

＊生産性向上のための４つのアクション 

＊「デキる人」が実践している５つの習慣 

講師は昨年度お世話になり好評だった方をお招きし、講義と 

個人ワークとグループワークを織り交ぜて行われました。 

 感想としては「自身の業務内容を見直す良い機会となった」 

 「グループワークを行ったことで、明日から実践出来る 

 ことが見つかった」「内容が分かりやすく楽しく 

 研修できた」などあり、有意義な研修でした。 

 これからも身になる研修を行っていきます！ 


